
  

Sie schätzen ein Wohnpflegeheim, in dem Menschlichkeit, Professionalität und Respekt den Alltag prägen. Sie 
wissen, dass Pflege weit mehr ist als Fachkompetenz, sie braucht Aufmerksamkeit und Verlässlichkeit. Mit 
genau diesem Anspruch heißen wir Sie herzlich willkommen als  

Pflegedienstleitung m|w|d 

Wir, die Mariensterner Lebensräume, sind eine gemeinnützige GmbH. Unser Wohnpflegeheim Teresahaus bietet 
Menschen mit Unterstützungsbedarf einen sicheren und lebendigen Lebensort. Als Pflegedienstleitung tragen 
Sie maßgeblich zur Qualität der Pflege sowie zur fachlichen Führung und Weiterentwicklung unseres 
multiprofessionellen Teams bei. 

Ihre Aufgaben 

• pflegefachliche, organisatorische, wirtschaftliche und personelle Leitung des Wohnpflegeheims 
• Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen, personenzentrierten Pflege und Betreuung 
• Verantwortung für Pflegeprozesse, Pflegeplanung, Pflegedokumentation und Evaluation 
• Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben, fachlicher Standards und Qualitätsvorgaben 
• Erstellung der Dienst- und Urlaubsplanung sowie Personalentwicklung 
• fachliche Anleitung, Begleitung und Entwicklung der Mitarbeitenden im Bereich 
• konstruktive Zusammenarbeit mit Klienten, gesetzlichen Betreuern, Angehörigen, Ärzten, Therapeuten 

und Kooperationspartnern 
• Weiterentwicklung des Pflege- und Betreuungskonzeptes sowie aktive Mitarbeit im 

Qualitätsmanagement 

Das bringen Sie mit 
• abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachperson, Altenpfleger, Gesundheits- und Krankenpfleger 
• abgeschlossene Weiterbildung zur verantwortlichen Pflegefachperson / Pflegedienstleitung nach  

§ 71 SGB XI mit einem Umfang von mindestens 460 Stunden oder eine gleichwertige anerkannte 
Qualifikation 

• mehrjährige Berufserfahrung in der stationären Pflege, idealerweise bereits in leitender oder 
stellvertretend leitender Funktion 

• sichere Kenntnisse in Pflegeplanung, Pflegedokumentation, Qualitätssicherung und relevanten 
gesetzlichen Grundlagen 

• klare und wertschätzende Kommunikations- und Führungsstärke 
• Empathie, Entscheidungsfreude und ein hohes Verantwortungsbewusstsein 
• strukturierte, lösungsorientierte und zuverlässige Arbeitsweise 
• Fähigkeit, Mitarbeitende zu motivieren, zu begleiten und wertschätzend zu führen 
• persönliche Identifikation mit den christlichen Grundwerten sowie den Zielen und Aufgaben unserer 

Einrichtung 

Wir bieten 

 verantwortungsvolle Führungsposition und aktive Mitgestaltung des Wohnpflegeheims 
 Vergütung gemäß AVR Caritas, Region Ost 
 Jahresbrutto ca. 61.600 bis 68.100 €, bei langjähriger einschlägiger Erfahrung bis zu 72.300 € (Vollzeit, 

inkl. Pflegezulage und Jahressonderzahlung) 
 betriebliche Altersversorgung und die Möglichkeit eines Zeitwertkontos 
 Möglichkeit Dienstradleasing - Job-Rad (bei Festanstellung) 
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Sie sind interessiert?  

 Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung gern  
per E-Mail an:  bewerbung.wohnen@mlr.gmbh 

oder  per Post an:    Mariensterner Lebensräume gGmbH  |  Geschäftsführung   
Cisinskistraße 35  |  01920 Panschwitz-Kuckau 


